MESLEK iLE iLGI, YETENEK,
DEGERLER iLiSKiSi VELi BROSURU

MESLEKSECIMINEDIR?

Meslek se¢imi; kisinin var olan meslekler i¢inden,
yapabilecegine inandig1, kendisine maddi ve manevi
kazang saglayacagini diigiindiigii meslege
yonelmesidir. Kisinin herhangi bir meslege
yonelmesini etkileyen ¢esitli faktorler vardir.
Bunlar:

A Kisinin gelecege yonelik hayalleri, istekleri
A Kisinin cinsiyeti, fiziksel ve psikolojik 6zellikleri
A llgiler, yetenekler ve zeka

A Akademik basar1

A Ailenin beklentileri, birey hakkindaki diistinceleri
A Ailenin sosyo-ekonomik diizeyi
A Cevrenin etkisi

A Teknolojik, sosyal kiiltiirel ve endiistriyel
geligmeler

A Meslegin toplumdaki konumu ve meslege olan
talep

A Meslegin gelir diizeyi
A Meslegin egitim ve kariyeri imkanlari

A Ulkenin ekonomik yapist, is bulma olanaklar1 vb.

MESLEK SECIMINDE DIKKAT EDILECEK
HUSUSLAR

Dogru meslek se¢imi i¢in kiginin dncelikle kendini
tanimasi, meslekler hakkinda bilgi edinmesi ve
kendi 6zellikleriyle mesleklerin gerektirdigi
ozellikler arasindaki iliskiyi kavramasi 6nemli ve
gereklidir. Kendini tanima; bireyin kisilik
ozellikleri, ilgileri, yetenekleri, degerleri ve saglik
durumu konusunda kendini bilme durumudur. Baska
bir deyisle kisinin; Ben nasil biriyim? Karakterim
nasil? Davranig ve aligkanliklarim nelerdir? Neleri
yapmaktan hoslanirim? Gibi sorulara verdigi
cevaplardir.

LiSE DONEMi OGRENCILER;
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13-14 yas ile birlikte ergenler becerilerinin
farkina varmaya baslarlar ve egitim hayati
on plana ¢ikar. Bu donemle birlikte zaman
algis1 geligerek ergenlerin gelecekle ilgili

daha gercekei yorumlar yaptiklari
Goriilmektedir. «Doktor olmak isterdim;
ancak sayisal agirlikli derslerde ¢ok basarili
degilim.» bu donemdeki ifadelerdendir.
15-16 yas ile birlikte; degerler 6n plana
¢ikmaya baglar. Bu déonemde ergenler para
kazanmak, statii edinmek, birilerine yardim
etmek, geleceklerini giivence altina almak
gibi mesleklerin sunacagi degerleri
diisiinmeye baglarlar.

17-18yas ile birlikte meslek se¢imi ve bu
getirdigi sorumluluklari
iistlenme donemine gegilir.

-Universiteye gidilip gidilmeyecegi,
-Universitede hangi alana gidilecegi,
-Secilen alanin kosullari(istihdam, maas,
Kisinin mesleki degerleri ile ortiisme diizeyi
vb.)

secimin



PEKi, ASAGIDAKI UC SECENEKTEN
HANGISI SIZE UYGUN? ACABA SiZ
HANGISISINIZ? HICDUSUNDUNUZMU?

e Cocugumun meslek se¢ciminde serbest
tavir sergilerim, tamamen serbest
birakirim.

Benden bu konu hakkinda goriis isterse bile
tercihleri kendi belirlemesi kaydiyla
Segenekler sunabilirim. Karar1 kendisi
vermeli diye diigliniiyorum. Kendi hayatini
kuracagi ve kendisi sorumlu olacagi i¢in
tercihine karismam. Kararma saygi duyarim
m1 diyorsunuz?

e Meslek se¢iminde cocugumu tamamen
serbest birakmam, birka¢ se¢enek sunarim.
Bu se¢eneklerden kendimce en mantikli,
ilerde rahat edebilecegi ve giliniimiiz sartlara
uygun bir meslege yonlendirerek ikna
etmeye ¢alisirirm m1 diyorsunuz?

e Meslek secerken ¢ocugun tamamen serbest
birakilmamasi taraftartyim. Ciinkii bu yasta
tercih yaparken isabetli karar
Veremeyebilirler diye diisiiniiyorum.
Meslekler konusunda ona se¢enekler sunar
kendisine uygun olduguna inandigim alana
zorlarim, segmesini saglarim mi
diyorsunuz?

Zira; yapilan arastirmalar ebeveynlerin bilingli veya
biling siz olarak ortaya koydugu tutum ve
davranislar ¢ocuklarin meslek se¢imlerini
etkiledigini ortaya

koymustur. Bu nedenle meslek se¢iminde kisileri
etkileyen en 6nemli unsurlarin baginda AILE
gelmektedir.

Yetiskinler bazen ¢ocuklarin yeteneklerini
kiigiimseyerek, bazen, kendi bilgi ve kontrollerini
abartarak, bazen ekonomik kaygilarla veya masa
basi, rahat bir isi olsun istegiyle, bazen sistemi
tanimayarak, en 6nemlisi de cocugunu tanimayarak
(ilgi, yetenek ve degerlerini, kisilik 6zelliklerini
g0z ard1 ederek) bazen isteyerek, bazen farkinda
olmayarak, cocuklarini yanlis bir sekilde
yonlendirip ¢cocuklarina zarar verebilmekte, isabetli
kararlar alinabilmesine engel olabilmektedirler.

ANNE BABALAR OLARAK NELER
YAPABILIRSINIiZ?

¢ Lise doneminde ¢ocugunuz farkl
meslekleri arastirmasini tesvik edin
ve 0grendiklerini sizinle paylagsmasini
saglayin.
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Cocugunuzla ortak bir plan hazirlayarak
farkli mesleklerin yapildigi is yerlerini
ziyaret etmeye calisin. Cevrenizde farkl
mesleklerde ¢alisan tanidiklarinizla
Randevu ayarlaym ve
cocugunuzun meslekleri yerinde
gbdzlemlemesini saglayin.
Cocugunuzun kendisini tanimasina
(yetenekler, ilgiler, fiziksel, psikolojik
ve kisilik 6zellikleri vb.) katki saglayin.
Ornegin; seni tanimlayan 3 dzelligi
sirala veya en ¢ok zorlandigin 3 sey
nedir? gibi sorularla gocugunuzun
kendi 6zelliklerini diigiinmesini
saglayin.

Cocugunuzda gozlemlediginiz

giiclii yonleri ¢ocugunuzla paylasin.
Cocugunuzla ileride nasil bir yagam
tarzina sahip olmak istedigi lizerine
sohbet edin. Hayalettigi standartlara
ulagmasi i¢in bugiin neler yapmasi
Gerektigini belirleyin.

Cocugunuzun bugiin yapmasi gereken
gorevleri belirli bir plan ¢ercevesinde
yapmast i¢in tesvik edin.

Cocugunuzun se¢imlerinde baskici

bir tutum sergilemeyin. Cocugunuz

ile birlikte konusarak onun icin en
dogru sec¢imi belirlemeye calisin.



